
Załącznik
do Zarządzenia Nr 6/2006
Burmistrza Miasta – Gminy Stryków
z dnia 20 stycznia 2006 roku

R e g u l a m i n 
przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko 

dyrektora szkoły lub placówki oświatowej 
prowadzonej przez Gminę Stryków

I. Ogłoszenie konkursu

§ 1.
Konkurs  na  kandydata  na  stanowisko  dyrektora  szkoły  lub  placówki  oświatowej  zwany  dalej 
„konkursem”, organizuje i ogłasza Burmistrz Miasta – Gminy Stryków.

§ 2.
1. Konkurs ogłasza się w prasie o zasięgu lokalnym i regionalnym oraz na tablicy informacyjnej 

Urzędu Miasta - Gminy Stryków.
2. W ogłoszeniu o konkursie określa się szczegółowe wymagania stawiane kandydatom, zgodnie z 

odrębnymi przepisami.
3. W ogłoszeniu wskazuje się dokumenty, do których złożenia zobowiązany jest kandydat.

§ 3.
Ilekroć w regulaminie jest mowa o:
● szkole – należy rozumieć przez to inne placówki oświatowe wymienione w art. 2 ustawy z dnia 

7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z póź. zm.), dla 
których organem prowadzącym jest Gmina Stryków,

II.  Powołanie komisji konkursowej

§ 4.
W  celu  przeprowadzenia  konkursu  Burmistrz  Miasta  -  Gminy  Stryków  powołuje  komisję 
konkursową, zwaną dalej „komisją” oraz wyznacza jej przewodniczącego.

§ 5.
W skład komisji wchodzą:
1. po trzech przedstawicieli:

a) organu prowadzącego szkołę lub placówkę,
b) organu sprawującego nadzór pedagogiczny,

2. po dwóch przedstawicieli:
a) rady pedagogicznej,
b) rodziców,

3. po  jednym  przedstawicielu  zakładowych  organizacji  związkowych  działających  na  terenie 
szkoły, przy czym przedstawiciel związku nie może być zatrudniony w szkole lub placówce, 
której konkurs dotyczy. 



§ 6.
Pracami komisji kieruje jej przewodniczący.

§ 7.
Prace komisji są prawomocne, jeżeli w jej posiedzeniu bierze udział co najmniej 2/3 jej składu 
osobowego.

§ 8.
Prace komisji mają charakter poufny.

§ 9.
Organizator  konkursu  przyjmuje  zgłoszenia  kandydatów  w  ciągu  14  dni  od  dnia  ogłoszenia 
konkursu i przekazuje zgromadzoną dokumentację zgłoszeń komisji konkursowej.

§ 10.
Posiedzenie  komisji  konkursowej  powinno  nastąpić  nie  później,  niż  w  ciągu  30  dni  od  dnia 
zakończenia przyjmowania ofert.

§ 11. 
Przewodniczący komisji ustala termin i miejsce posiedzenia komisji, o czym, nie później niż na 7 
dni przed terminem posiedzenia, powiadamia na piśmie członków komisji oraz kandydatów.

§ 12.
W kwestiach spornych występujących między członkami komisji przewodniczący zarządza jawne 
głosowanie, w którym, w przypadku równego podziału głosów rozstrzygający jest jego głos.

§ 13.
W przypadku, gdy do konkursu kandyduje współmałżonek lub krewni I  stopnia w linii  prostej 
członka komisji – członek ten powinien zostać wyłączony z udziału w pracach komisji na wniosek 
przewodniczącego komisji.

III. Postępowanie konkursowe

§ 14.
Do udziału w konkursie nie mogą być dopuszczeni dotychczasowi dyrektorzy szkół, którzy zostali 
odwołani w ciągu ostatnich dwóch lat w związku z nieprawidłową realizacją zadań związanych z 
funkcją kierowniczą.

§ 15.
Konkurs przeprowadza się również w przypadku zgłoszenia się jednego kandydata.

§ 16.
Konkurs odbywa się w dwóch etapach.

§ 17.
W pierwszym etapie konkursu członkowie komisji zapoznają się z dokumentami złożonymi przez 
kandydatów i orzekają, czy spełniają oni wymagania jakim powinny odpowiadać osoba zajmująca 
stanowisko dyrektora szkoły, określone odrębnymi przepisami oraz w ogłoszeniu o konkursie.



§ 18.
1. Komisja,  po  stwierdzeniu  spełnienia  kryteriów  dopuszcza  w  głosowaniu  jawnym 

poszczególnych  kandydatów  do  drugiego  etapu  konkursu.  Kandydat  jest  dopuszczony  do 
drugiego etapu konkursu jeśli uzyskał zwykłą większość głosów.

2. Przewodniczący  komisji  informuje  kandydatów  o  dopuszczeniu  lub  niedopuszczeniu  do 
dalszego postępowania konkursowego.

§ 19.
1. Kandydatowi nie dopuszczonemu przez komisję do drugiego etapu konkursu przysługuje prawo 

wniesienia  sprzeciwu do Burmistrz  Miasta  -  Gminy Stryków w ciągu 3 dni,  licząc od dnia 
powiadomienia kandydata o tej decyzji.

2. W  przypadku  gdy  niedopuszczenie  kandydata  do  drugiego  etapu  konkursu  jest  wynikiem 
złożenia niekompletnej oferty sprzeciw nie przysługuje.

3. Burmistrz Miasta - Gminy Stryków rozpatruje sprzeciw w ciągu 3 dni, licząc od dnia otrzymania 
sprzeciwu. Decyzja Burmistrza jest ostateczna.

§ 20.
Drugi etap konkursu rozpoczyna się po rozpatrzeniu przez Burmistrza Miasta - Gminy Stryków 
ewentualnych sprzeciwów i wydaniu decyzji.

§ 21.
1. W drugim etapie konkursu uczestniczą kandydaci dopuszczeni orzeczeniem komisji lub decyzją 

Burmistrza Miasta – Gminy Stryków.
2. W drugim etapie  konkursu  członkowie  komisji  przeprowadzają  postępowanie  oceniające,  w 

ramach  którego  przeprowadzają  z  każdym  z  kandydatów  rozmowę  na  temat  koncepcji 
kierowania szkołą.

3. Nieobecność  kandydata  w  drugim  etapie  konkursu  równoznaczna  jest  z  rezygnacją  z 
kandydowania na stanowisko dyrektora.

§ 22.
1. Komisja w głosowaniu tajnym wybiera kandydata na stanowisko dyrektora szkoły. 
2. Każdy  z  członków  komisji  otrzymuje  kartę  do  głosowania  zawierającą  imiona  i  nazwiska 

wszystkich dopuszczonych do drugiego etapu konkursu kandydatów.
3. Każdy z  członków komisji  dysponuje jednym głosem i  głosuje tylko na jednego kandydata, 

stawiając przy jego nazwisku na karcie do głosowania znak „X”.
4. W  przypadku  braku  znaku  „X”  przy  nazwisku  kandydata,  oddany  głos  uznaje  się  jako 

wstrzymujący.
5. W przypadku postawienia znaku „X” przy dwóch lub więcej nazwiskach kandydatów, oddany 

głos uznaje się jako nieważny.
6. Konkurs  jest  rozstrzygnięty,  jeżeli  jeden  z  kandydatów uzyskał  w  głosowaniu  bezwzględną 

większość ważnie oddanych głosów.

§ 23.
1. W przypadku, gdy żaden z kandydatów nie uzyskał bezwzględnej większości ważnie oddanych 

głosów,  komisja  przystępuje  do  kolejnych  tur  głosowania  po  odrzuceniu  każdorazowo 
kandydatów, którzy uzyskali najmniejszą liczbę głosów.

2. Czynności  opisane w ust.  1  powtarza się  do momentu wyłonienia  kandydata na stanowisko 
dyrektora szkoły.

3. W przypadku, gdy wyłoniony kandydat nie otrzymał bezwzględnej większości ważnie oddanych 
głosów, konkurs uważa się za nierozstrzygnięty i stosuje się odpowiednio art. 36a ust. 4 ustawy z 
dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.).

4. W sytuacji, gdy wszyscy kandydaci uzyskają równe liczby głosów dodatkowej tury głosowania 



nie przeprowadza się, a konkurs uważa się za nierozstrzygnięty.

IV. Postanowienia końcowe

§ 24.
Organ prowadzący szkołę  nie  może  powierzyć  funkcji  dyrektora  kandydatowi  wyłonionemu w 
drodze konkursu jeżeli:
1. wyszły na jaw okoliczności dyskwalifikujące kandydata (np. złożenie fałszywych dokumentów),
2. zaistniały inne przesłanki materialno – prawne uniemożliwiające powierzenie funkcji dyrektora.

§ 25.
Komisja  ogłasza  wynik  konkursu  w  dniu  jego  zakończenia  przekazując  informację  ustną 
uczestnikom i pisemną przez wywieszenie ogłoszenia w miejscu pracy komisji.

§ 26.

Przewodniczący komisji niezwłocznie powiadamia Burmistrza Miasta - Gminy Stryków o wyniku 
konkursu, przekazując protokół oraz całą zebraną dokumentację.

§ 27.
Z posiedzenie komisji, wyznaczony przez przewodniczącego członek komisji, sporządza protokół, 
który podpisują wszyscy członkowie komisji.

§ 28.
W  przypadku  naruszenia  wymogów  regulaminu  konkursu  jego  uczestnik  ma  prawo  wnieść 
odwołanie do organizatora konkursu nie później niż w ciągu trzech dni od ogłoszenia wyników.

§ 29.
Organizator konkursu w przypadku potwierdzenia zasadności odwołania unieważnia konkurs.

§ 30.
Obsługę techniczną zapewnia organizator konkursu.


