OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

BURMISTRZ MIASTA —GMINY STRYKOW OGLASZA OTWARTY
| KONKURENCYJNY NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIASTA —GMINY STRYKOW, UL.KOSCIUSZKI 27, 95- 010 STRYKOW

1. Stanowisko pracy: podinspektor ds. informacji i promocji
2. Niezbedne wymagania od kandydatow :

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) niekaralnos¢ za umysline przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

4) wyksztatcenie: wyzsze — preferowane kierunki: informatyka, dziennikarstwo,

5) znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu srednim,

6) posiadanie prawa jazdy kategorii B,

7) nieposzlakowana opinia,

8) znajomos¢ ustawy 0 samorzadzie gminnym oraz Kodeks Postepowania
Administracyjnego.

3. Dodatkowe wymagania od kandydatow:
1) co ngjmnigj 3 - letnie doswiadczenie zawodowe, w tym 1 rok na stanowisku
informatyka lub dziennikarza,
2) umiegjetnos¢ prowadzenia strony internetowej oraz obstugi programow graficznych.
4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) wprowadzanie informacji na stronie internetowej urzedu,

2) przygotowywanie informacji dla mediow,

3) opracowywanie folderéw promocyjnych,

4) konserwacja sprzetu multimedialnego w wydziale,

5) organizowanie wystaw, pokazow,

6) wykonywanie innych zadan powierzonych przez burmistrza .

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV zinformacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowe,

3) oryginat kwestionariusza osobowego — wedtug wzoru dostepnego na stronie
internetowej Urzedu Miasta— Gminy w Strykowie oraz na stanowisku ds. kadr i sportu
Urzedu Miasta— Gminy w Strykowie,

4) kserokopie swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc zatrudnienia,

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje
zawodowe,



6) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

7) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine

przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

8) oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z

petni praw publicznych,

9) inne dokumenty, wynikajace z opisu stanowiska pracy
Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta-Gminy Strykow,
ul. Kosciuszki nr 27 w sekretariacie pok. Nr 2 lub przesta¢ na adres Urzgdu Miasta— Gminy
Strykéw, ul. Kosciuszki 27 w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na
stanowisko ds. informagji i promocji” w terminie do dnia 22 wrzesnia 2009 r. (decyduje
data faktycznego wptywu do Urzedu) . Dokumenty, ktére wptyna do urzedu po terminie nie
beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu | nformagcji
Publicznej (www.strykow.pl) oraz na tablicy informacyjnej] w siedzibie Urzedu Miasta-
Gminy Strykéw, ul. Kosciuszki nr 27.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, CV (z uwzglednieniem dokfadnego
przebiegu kariery zawodowej) powinny by ¢ opatrzone klauzulg:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawa z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458".

Strykéw, dnia 10.09.2009 r.



