Projekt

z dnia 19 wrze$nia 2013 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeenen.

UCHWALA NR.........ceeuenee.
RADY MIEJSKIEJ W STRYKOWIE

w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspétpracy Gminy Strykéw z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2014 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.
Dz. U. 2013 r., poz. 594 z pézn. zm.D) iart. 5Sa ust. | ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.?), Rada Miejska w Strykowie
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny program wspotpracy Gminy Strykéw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2014 rok, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta-Gminy Strykow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta—
Gminy Strykow.

1) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. poz. 645.
2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr
208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244 i Nr 232, poz. 1378.
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr ....................
Rady Miejskiej w Strykowie

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY STRYKOW Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI, O ,KT(’)RYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA
24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA
2014 ROK

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w niniejszym Rocznym programie wspotpracy Gminy Strykoéw z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2014 rok, zwanym dalej "Programem", jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.);

2) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa wart. 11 ust.21 3 oraz
art. 13 ustawy;

3) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Strykow;
4) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta — Gminy Strykéw;
5) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta — Gminy Strykow;

6) dotacji- nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 2. Program obejmuje wspdlprace z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi upawnionymi podmiotami
Programu w zakresie zadan publicznych realizowanych w okresie 1 stycznia - 31 grudnia 2014 roku i jest
stworzony z perspektywa wspotpracy wieloletniej.

Rozdzial 2.
Podmioty Programu

§ 3. Program wspotpracy skierowany jest do organizacji pozarzadowych, o ktérych mowa w art. 3ust. 1, 21
3 ustawy, ktore prowadza swoja dziatalno$¢ na terenie Gminy Strykow i na rzecz jej mieszkancow, o ile realizuja
zadania w zakresie odpowiadajagcym zadaniom wiasnym Gminy Strykow.

§ 4. Podmiotami Programu sa wszystkie jednostki organizacje wymienione w § 3, bedgce inicjatorami
przedsiewzig¢ obywatelskich w zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego, w szczego6lnosci:

1) stowarzyszenia i terenowe jednostki organizacyjne tych stowarzyszen;
2) fundacje i terenowe jednostki organizacyjne fundacji;

3) kluby sportowe;

4) organizacje mtodziezowe;

5) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

Rozdzial 3.
Cel glowny i cele szczegélowe Programu

§ 5. 1. Gtownym celem programu jest zaspokajanie potrzeb mieszkancéw Gminy, wzmocnienie rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego, wspieranie organizacji pozarzagdowych w realizacji waznych celéw spolecznych.

2. Szczegodtowymi celami programu sa:
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1) promowanie rozwoju dziatalnosci lokalnej i tworzenie warunkéw do budowania wspotpracy miedzy Gming
i podmiotami Programu;

2) poprawa jakoSci zycia oraz pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow Gminy poprzez zwickszenie
aktywnosci organizacji;

3) wspieranie inicjatyw lokalnych, nowatorskich pomystéw irozwigzan shizacych rozwojowi spotecznos$ci
lokalnej;

4) wzmocnienie potencjatu i mozliwosci podmiotow Programu;

5) wzmacnianie skutecznosci i efektywnosci wykonywania zadan publicznych;

6) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych;

7) zabezpieczenie w budzecie Gminy srodkow finansowych umozliwiajacych realizacj¢ Programu;

8) umozliwienie spotecznosci lokalnej wspotdecydowania o kierunkach rozwoju Gminy w zakresie realizacji
zadan publicznych;

9) integracja organizacji realizujacych zadania publiczne.

Rozdzial 4.
Zasady wspolpracy

§ 6. 1. Wspotpraca Gminy z podmiotami Programu odbywa si¢ na zasadach pomocniczo$ci, suwerennos$ci
stron, partnerstwa, efektywnosci, jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania.

2. Zasada pomocniczosci oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wiasnych podmiotom
Programu, ktore zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

3. Zasada suwerenno$ci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci iautonomii
w samodzielnym definiowaniu oraz poszukiwaniu sposobow rozwigzywania problemow.

4. Zasada partnerstwa oznacza, iz strony podejmujg dobrowolng wspotprace w identyfikowaniu, definiowaniu
problemow i zadan, wspdtdecydowaniu o przeznaczeniu srodkoéw na ich realizacje, wypracowywaniu najlepszych
sposobow ich realizacji traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty rownoprawne w tych procesach.

5. Zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych.

6. Zasada uczciwej konkurencji zaktada ksztattowanie przejrzystych zasad wspolpracy, opartych na rownych
i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego.

7. Zasada jawnoS$ci oznacza, ze wszystkie mozliwo$ci wspotpracy Gminy z organizacjami sg powszechnie
wiadome i dostgpne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji.

8. Zasada jawnosci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana jest jako udostepnienie przez
strony wspotpracy informacji o zamiarach, celach, kosztach iefektach wspolpracy, poprzez wypracowanie
stosownych procedur.

Rozdzial S.
Zakres przedmiotowy oraz priorytetowe zadania publiczne

§ 7. Wspotpraca Gminy z podmiotami Programu w roku 2014 obejmowaé bedzie zadania wlasne Gminy
mieszczace si¢ w katalogu zadan z art. 4 ust. 1 ustawy, w szczego6lnosci:

1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

2) wypoczynek dzieci i mtodziezy;

3) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;
4) turystyka i krajoznawstwo;

5) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych;

6) ratownictwo i ochrona ludno$ci;

7) pomoc spoteczna,
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8) ochrona i promocja zdrowia;
9) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
10) porzadek i bezpieczenstwo publiczne.
§ 8. W sferze zadan publicznych podejmowane bg¢dg dziatania, polegajgce na:
1) rozpoznawaniu potrzeb mieszkancows;
2) partnerskiej wspotpracy réznych podmiotow w realizacji zadan;

3) aktywizowania S$rodowiska lokalnego poprzez inicjowanie przedsiewzig¢ o charakterze integracyjnym,
tworczym, sportowym lub rekreacyjnym;

4) podejmowanie dziatan w zakresie przeciwdzialania powstawaniu patologii spotecznych;
5) promocji Gminy, rozwoju lokalnego;

6) integracji spotecznej osob wykluczonych izagrozonych wykluczeniem, w szczego6lnos$ci bezrobotnych,
bezdomnych i uzaleznionych.

§ 9. Ustala si¢ na 2014 rok nastgpujace zadania priorytetowe:
1) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) wspieranie 1upowszechnianie kultury fizycznej wsrdd dzieci, mlodziezy oraz mieszkancow poprzez
prowadzenie zaje¢ w roznych dyscyplinach sportu,

b) organizacj¢ imprez sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy oraz mieszkancoéw, w szczegdlnosci
zawodow sportowych, festynow, turniejow,

¢) szkolenie sportowe dzieci, mtodziezy oraz mieszkancow w szczegdlnosci w zakresie pitki noznej, tenisa
stotowego, sportu rowerowego i motocrossowego, pitki siatkowej, podnoszenia cigzarow, pitki koszykowej,

d) utrzymanie bazy sportowo-rekreacyjnej,

e) wspieranie podmiotow Programu w celu przygotowania do rywalizacji w zakresie roznorodnych dyscyplin
sportowych,

f) wspieranie podmiotow Programu w organizowaniu i uczestnictwie w rozgrywkach, zawodach w réznych
dyscyplinach sportu.

2) w zakresie turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy:

a) prowadzenie dziatalno$ci wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie krajoznawstwa i aktywnego
wypoczynku,

b) organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy,
¢) wspieranie inicjatyw w zakresie turystyki masowej,
d) wspieranie organizacji imprez krajoznawczych.
3) w zakresie kultury, sztuki, ochrony déobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) wspieranie realizacji przedsiewzi¢¢ artystycznych w szczegoélnosci festiwali, koncertow muzycznych,
konkursow i przegladow imprez kulturalnych oraz udziatu w tych przedsigwzigciach artystycznych,

b) organizacja 1iwdrazanie powszechnych, amatorskich oraz profesjonalnych projektoéw i programow
obejmujacych wystawy, warsztaty i plenery artystyczne;

¢) kultywowanie kultury i tradycji lokalnych.
4) w zakresie pomocy spotecznej, ochrony i promocji zdrowia:

a) udzielanie pomocy spotecznej w szczego6lnosci rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob,

b) przeciwdziatanie r6znym formom wykluczenia spotecznego,

¢) ochrona i promocja zdrowia.
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Rozdzial 6.
Formy wspoélpracy

§ 10. 1. Gmina Strykow wspotpracuje z podmiotami Programu w formie:

1) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych wraz z przekazaniem dotacji na ich
sfinansowanie lub dofinansowanie w trybach przewidzianych ustawg lub przepisami szczego6lnymi;

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci irealizowanych zadaniach w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

3) konsultowania z podmiotami Programu projektow aktow prawa miejscowego stanowionych przez Rade
Miejska w Strykowie w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji;

4) tworzenia w miar¢ potrzeb wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli podmiotow programu oraz przedstawicieli organéw Gminy;

5) udzielania pomocy w organizowaniu szkolen i konferencji dla cztonkow organizacji;

2. Zlecanie realizacji zadan moze mie¢ formy:
1) powierzania wykonywania zadan wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspierania wykonywania zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

Rozdzial 7.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 11. Podstawa opracowania Programu jest ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
§ 12. Program wspoélpracy tworzony jest w kilku etapach:

1) przygotowanie projektu Programu w oparciu o liste¢ zadan proponowang przez wydzialy merytoryczne urzedu
oraz ewntualne propozycje do Programu zglaszane przez organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

2) zatwierdzenie projektu Programu przez Burmistrza i skierowanie go do konsultacji;

3) przeprowadzenie konsultacji w oparciu o uchwate Nr LI1/448/2010 Rady Miejskiej w Strykowie z dnia
10 listopada 2010 roku w sprawie okreslenia szczegdlowego sposobu konsultowania zrada pozytku
publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi ipodmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnoséci pozytku publicznego io wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji;

4) po uwzglednieniu ewentualnych uwag Program zostaje skierowany pod obrady Rady Miejskiej w Strykowie,
ktora podejmuje stosowng uchwate.

Rozdzial 8.
Sposéb realizacji Programu

§ 13. 1. Zlecenie realizacji zadan publicznych nastgpuje w trybie otwartego konkursu ofert, ogltoszonego przez
Burmistrza, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecen.

2. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu
oraz na tablicy informacyjnej Urzedu, na 21 dni przed dniem wyznaczonym jako ostatni dzien do sktadania ofert.

3. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty zgodnej z wzorem okre§lonym na podstawie
art. 19 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie i wedlug zasad okreslonych w otwartym konkursie ofert.

4. Wzory dokumentéw zwigzanych z realizacja Programu okres$la rozporzadzenie wydane zgodnie z dyspozycja
art. 19 ustawy.

§ 14. 1. Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego Burmistrz moze zleci¢ realizacj¢ zadania
o charakterze lokalnym zgodnie z art.19 a ustawy, przy zachowaniu tacznie nastepujacych warunkéw:

1) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie moze przekroczy¢ 10 000,00 zt.;

2) termin realizacji zadania nie moze przekracza¢ 90 dni;
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3) oferty musza spelnia¢ wszystkie wymogi przewidziane w stosownych przepisach wynikajacych z ustawy
o pozytku publicznym i o wolontariacie.

2. Laczna kwota $rodkdéw finansowych przekazywanych przez Gming temu samemu podmiotowi Programu
w jednym roku kalendarzowym, nie moze przekroczy¢ kwoty 20 000,00 zt.

3. Wysokos¢ srodkow finansowych przekazywanych przez Gmine w trybie pominiecia otwartego konkursu
ofert nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacje zadan publicznych przez
podmioty Programu.

Rozdzial 9.
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert ztozonych w otwartym
konkursie ofert

§ 15. 1. W celu opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych Burmistrz powotuje Komisj¢ Konkursowa,
zwang dalej Komisja, sktadajaca sie z przedstawicieli pracownikéw Urzgdu oraz osob wskazanych przez podmioty
Programu, z wylaczeniem osob reprezentujacych te podmioty Programu, ktore biorg udzial w otwartym konkursie
ofert.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecno$ci wyznaczony przez
niego Cztonek Komisji.

3. Komisja, obraduje na posiedzeniach. Termin i miejsce posiedzenia okre§la Przewodniczacy lub kierujacy
pracami Komisji.

4. W pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna
wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

5. Prace Komisji moga by¢ prowadzone w sktadzie co najmniej 4 osobowym.
6. Dokumentacje postepowania konkursowego prowadzi Sekretarz Komisji.

7. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty spetniajg warunki formalne okreslone w ustawie
i ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

8. Ocena formalna ofert jest dokonywana przez Komisj¢ poprzez wypehienie dla kazdej ofery formularza
stanowigcego Zalacznik nr 1 do Programu. Oferty niespelniajace przynajmniej jednego z warunkéw formalnych
okreslonych w formularzu, o ktorym mowa nie beda rozpatrywane.

9. Po dokonaniu oceny formalnej czlonkowie Komisji dokonuja merytorycznej oceny ofert speliajacych
wymogi formalne wedtug kryteriow okreslonych w ogloszonym przez Burmistrza otwartym konkursie ofert na
realizacje zadan publicznych w 2014 roku. Ocena merytoryczna ofert jest dokonywana przez Komisje poprzez
wypehienie dla kazdej oferty formularza stanowigcego Zalacznik nr 2 do niniejszego Programu.

10. Ocena taczna danej oferty wystawiona przez cztonkow Komisji jest sumg wystawionych ocen czastkowych.
11. W otwartym konkursie ofert na kazde z zadan moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna oferta.
12. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot.

13. Po zakonczeniu prac Komisji, Przewodniczacy przekazuje protokot wraz z ofertami Burmistrzowi celem
zatwierdzenia.

14. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego, wysokosé
przyznanych $rodkow oglasza si¢ niezwlocznie w:

1) Biuletynie Informacji Publicznej;
2) na stronie internetowej Gminy;
3) tablicy informacyjnej Urzedu.

Rozdzial 10.
Srodki na realizacje programu

§ 16. Na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym Programem w roku 2014 planuje si¢ $rodki
finansowe w wysokosci 560.000 z1.
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Rozdzial 11.
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 17. Mierniki efektywnosci programu beda oparte na informacjach dotyczacych jego realizacji w ciagu
ostatniego roku, a w szczegdlnosci:

1) liczba otwartych konkursow ofert;

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

3) liczba uméw zawartych na realizacj¢ zadania publicznego;

4) liczba umow, ktore nie zostaly zrealizowane, (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione);

5) ilo$¢ zadan, ktorych realizacj¢ zlecono podmiotom Programu w oparciu o $rodki budzetowe;
6) liczba podmiotow Programu realizujacych zadania publiczne w oparciu o $rodki budzetowe;
7) liczba wspdlnie realizowanych zadan;

8) wysokos¢ budzetowych srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu.

§ 18. Burmistrz do dnia 30 kwietnia przedstawi Radzie Miejskiej w Strykowie sprawozdanie z realizacji
Programu za rok poprzedni.

§ 19. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Programem stosuje si¢ przepisy ustawy.
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Nazwa podmiotu

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

Zatagcznik Nr 1
do Programu

L0 <3 g v: 15 11 (USSR
Ocena formalna oferty TAK* | NIE*
1. | Czy oferta zostata zlozona w zamknigtej kopercie, na ktorej umieszczono rodzaj oraz tytut zadania?

2. | Czy oferta zostala ztozona w terminie okre§lonym w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert?

3. | Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?

4. | Czy zadanie jest zgodne ze statutem podmiotu?

5. | Czy zadanie opisane w ofercie odpowiada zadaniom okreslonym w ogloszeniu o konkursie?

6. | Czy oferta zostata ztozona (podpisana) przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen woli w imieniu podmiotu?

7. | Czy oferta zostala ztozona na obowigzujacym wzorze oferty i nie dokonano zadnych zmian w ukladzie wyznaczonym
wzorem oferty?

8. | Czy oferta jest kompletna i zawiera odpowiedzi na wszystkie wymagane pytania?

9. | Czy do oferty dotaczone sa wszystkie wymagane i poprawnie wypetnione zataczniki?

UWAGTI:

Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

* nalezy postawi¢ znak X w odpowiedniej rubryce

Podpisy cztonkow Komisji:
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FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Zatagcznik Nr 2
do Programu

A VA T o ToTe 11T (o] 11 APPSR

OFRTEA NI ..ttt et ettt ettt et e et e et e e at e eat e eaeeeat e eateeabeeabeeateeatesatesatesateeateeneas
Ocena merytoryczna oferty Punktacja| Liczba przyznanych
punktow
1. | Mozliwos$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta: 0-20
a) zasoby rzeczowe, materialne (odpowiednia baza lokalowa) 0-10
b) realizacja zadania bez udziatu podwykonawcow (nie dotyczy zakupu ustug) 0-5
c¢) doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze 0-5
2. | Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu 0-30
rzeczowego zadania
a) zasadnos$¢ przedstawionych w projekcie kosztow 0-5
b) adekwatnos$¢ przewidzianych kosztow do zatozonych dziatan i efektow 0-10
¢) pozyskanie srodkoéw z innych Zrodet 0-5
d) zasieg oddzialywania przedsiewziecia 0-5
¢) liczba odbiorcow/ 0sob korzystajagcych z zadania 0-5
3. | Proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych oferent 0-10
bedzie realizowal zadanie publiczne
4. | Udzial §rodkéw wlasnych lub §rodkéw pochodzacych z innych zrodel na realizacje¢ zadania 0-10
publicznego
a) udziat sSrodkow wihasnych 11-20% 1-5
b) udziat srodkdéw wiasnych powyzej 20% 6-10
5. | Wklad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow 0-10
a) wklad rzeczowy 0-5
b) wktad osobowy, $wiadczenia wolontariuszy, praca spoteczna cztonkow 0-5
6. | Rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia dotychcezas otrzymanych srodkéw na 0-5
realizacje zadan publicznych
INFORMACJE O KOSZTACH ZADANIA 85
1. | catkowity koszt zadania:
2. | wnioskowane dofinansowanie:
3. | udziat procentowy wnioskowanej dotacji w koszcie catkowitym zadania:
4. | Proponowana kwota dotacji:
Podpisy cztonkow Komisji:
RS USRUSRR
2 et e e e ateeehee e e e e —ee e —ae e tbeeatbee e baeareeetaeetaeeareenreas
B e e et e e ae e e e ttee e e taee e e taeeeettaeeeanraaeearaeaeann
A oot
T PP RRUPPPPRRPPPRROt
Strykow, dnia ......cceevvevienienieneeeeeeee
Id: 628BC37C-8DB2-4912-B4F8-A3800B22BD1D. Projekt Strona 8




Id: 628BC37C-8DB2-4912-B4F8-A3800B22BD1D. Projekt Strona 9





